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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จัดท าแผนการด าเนินงานซึ่งเป็นการรวบรวมแผนงาน/โครงการกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคาจึงได้จัดท าแผนการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา   

  เพื่อให้การบริหารงานและด าเนินการตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา

เป็นไปด้วยความถูกต้อง  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 และมติที่ประชุม

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคาจึงประกาศใช้

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงาน ต่อไป 
 

  จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  11  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2566 

                                                                  

 

 
                   (นายนิยม  ดเิรกศิลป์) 

                                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา 
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แผนการด าเนินงาน     

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7   
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา 

อ าเภอบ้านเขว้า จังหวัดชัยภูมิ 
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ค าน า  
 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ก าหนดหห้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการ

ด าเนินงาน   โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง

ทั้งหมดหนพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ท าหห้แนวทางหนการด าเนินงานหน

ปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนหนการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณา

การการท างานกับหน่วยงานอื่นและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการหนแผนการด าเนินงานจะ

ท าหห้การติดตามประเมินผลมีความสะดวกมากขึน้อีกด้วย  เพื่อหห้การด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานเป็นไป

ด้วยความเรียบร้อยตามที่ระเบียบก าหนด  และเกิดความชัดเจนหนการปฏิบัติมากขึ้น 
 

   องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา   จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานขึ้นโดยก าหนดหห้มี

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น  เพื่อหช้เป็นแนวทางหนการ

แก้ปัญหาและความตอ้งการของต าบลที่มอียู่หห้ดีขึ้นต่อไป 
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ส่วนที่ 1 บทน า 
 

1.1 บทน า 

  แผนการด าเนินงาน  หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นที่แสดง

ถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดหนพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการ

พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑห์รอืวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดหนพื้นที่ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพื่อหช้เป็นแนวทางหนการด าเนินงานหนปีงบประมาณขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนหนการปฏิบัติมากขึ้น แสดงหห้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการ

ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายหนอันได้แก่ ส านัก กอง 

ฝา่ยต่างๆ ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นหนแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์  ดังนี้ 

  1.2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึง

ครุภัณฑห์รอืวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนนิการจรงิทั้งหมดหนพืน้ที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  1.2.2 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์หนระดับ

จังหวัดที่มกีารด าเนินการจริงที่ปรากฎหนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณนั้น 

 1.2.3 เพื่อหช้เป็นแนวทางหนการด าเนินงานหนปีงบประมาณ หหม้ีความชัดเจนหนการปฏิบัติมาก

ขึน้ 

1.2.4 เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญหห้ผู้บริหารท้องถิ่น หช้เป็นแนวทางหนการพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หห้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและ

ประกาศหช ้
 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 

รัฐวิสาหกิจและหนว่ยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการหนพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หห้องค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี เมื่อผูบ้ริหารท้องถิ่นได้ประกาศหช้งบประมาณรายจ่ายตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2563 แล้ว 
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แผนการด าเนินงานหหจ้ัดท าหห้แลว้เสร็จภายหน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศหชง้บประมาณรายจ่ายประจ าปี หน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน มีขัน้ตอนดังนี้ 

1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่

ด าเนินการหนพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น 

1.3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร

ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ หห้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายหน 15 วัน นับแต่วันที่

ประกาศ เพื่อหห้ประชาชนหนท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

1.3.3 นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศหช้งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีแล้ว การจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศหช้งบประมาณมาณร่ายจ่ายเพิ่มเติม 

งบประมาณจากเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณหรือ

ได้รับแจง้แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้อง

ด าเนนิการหนพืน้ที่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นหนปีงบประมาณนั้น 

1.3.4 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร

ท้องถิ่น หนการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานหห้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 

0810.3/ว 1239 ลงวนที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
  

 

จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ  

จัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

 
 

คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่น 

 
คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่น 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศใช ้

เสนอร่าง ฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 

  1.4.1  สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา 

กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่าง

ถูกต้อง ครบถ้วน 

   1.4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้หน

แผนการด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

   1.4.3  ท าหห้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจหดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงหน

พื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยหห้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิด

ความซ้ าซ้อนหนการพัฒนาพืน้ที่ 

   1.4.4  ท าหห้ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ภายหนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ

ท างานบูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าหนเชิง

บริหารราชการท้องถิ่น 

   1.4.5  ท าหห้การพัฒนาท้องถิ่นมคีวามสอดคล้อง เชื่อมโยงกันหนระดับจังหวัดเป็นองค์กรวมหน

เชงิยุทธศาสตรห์นการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนหนเชิงพื้นที่ 

  1.4.6 น าไปหช้เป็นแนวทางหนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หห้เป็นไปตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสทิธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 

  แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ

จัดจ้งและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยหห้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่

ประกาศหชแ้ล้วไปปฏิบัติหห้สอดคล้องพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หาก

ไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดหห้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพิ่มหรือ

แก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อหห้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดุของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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หลักการและเหตุผล 

  องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคามีหน้าที่และอ านาจตามมาตร 67 และมาตรา 68 แห่ง

พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 16 แห่ง

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจหห้แก่องค์กรปกครองส่วนถิ่ น พ.ศ.2542 และที่

แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจหห้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ

กระจายอ านาจหห้แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2543 และประกาศคณะกรรมการกการกระจายอ านาจ

หห้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดหห้องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่และอ านาจหนการ

จัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษา

ส าหรับนักศึกษา และการหห้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าหช้จ่ายหนการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าหช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2566 เป็นต้น 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา 

เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดหนพื้นที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ

พัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหน

เขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการ

พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดหนพื้นที่ขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลภูแลนคา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อหช้เป็นแนวทางหนการด าเนินงานหนปีงบประมาณของ

องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา ได้มีความชัดเจนหนการปฏิบัติงานมากขึ้น แสดงหห้เห็นถึงการลดความ

ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงาน

ภายหนอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา หนแผนการด าเนินงานไว้อย่าง

ชัดเจน 

  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา จะหช้แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 เป็นเครื่องมือส าคัญหนการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลภูแลน

คา เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการ

จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ต่อไป 
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ส่วนท่ี 2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ  

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบรหิารส่วนต าบลภูแลนคา 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คดิเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ดี 

1.1 ส่งเสริมการมีสว่น

ร่วมของประชาชนและ

องค์กรทุกภาคส่วน 

1) บริหารงานทั่วไป 2 40.00 40,000 8.79 ส านักปลัด 

2) การรักษาความ

สงบภายหน 

0 0 0 0 - 

3) สรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 

0 0 0 0 - 

1.2 ส่งเสริมพัฒนา

บุคลากรและองค์การหห้

มีประสิทธิภาพหนการ

ปฏิบัติราชการ 

1) บริหารงานทั่วไป 3 100.00 160,000 32.00 ส านักปลัด 

กองคลัง 

2) การรักษาความ

สงบภายหน 

1 20.00 50,000 12.20 ส านักปลัด 

3) อุตสาหกรรม

และการโยธา 

0 0 0 0 - 

 

แบบ ผด. 01 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คดิเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ดี 

1.2 ส่งเสริมพัฒนา

บุคลากรและองค์การหห้

มีประสิทธิภาพหนการ

ปฏิบัติราชการ 

4) สรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 

0 0 0 0 - 

1.3 ส่งเสริมและ

สนับสนุนการจัดระเบียบ

ของชุมชนและสังคม 

1) การรักษาความ

สงบภายหน 

2 33.33 40,000 3.81 ส านักปลัด 

2) เคหะและชุมชน 0 0 0 0 - 

3) สรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 

1 25.00 5,000 1.56 ส านักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์ 3 แผนงาน 9 21.43 295,000 3.66  

2. ยุทธศาตรก์ารพัฒนา

ด้านการท่องเที่ยว 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุน

และพัฒนาแหล่ง

ท่องเที่ยว 

1) การศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

0 0 0 0 - 

2.2 พัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐานทาง การ

ท่องเที่ยว 

1) อุตสาหกรรม

และการโยธา 

0 0 0 0 - 

รวม 0 0 0 0 0 0 - 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คดิเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทัง้หมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

3.1 สร้างจติส านึกและ

ส่งเสริมหห้ชุมชนมีสว่นร่วม

หนการอนุรักษ์และฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาต ิและ

สิ่งแวดล้อม 

1) การรักษาความ

สงบภายหน 

0 0 0 0 - 

2) การเกษตร 2 25.00 15,000 2.63 ส านักปลัด 

3.2 ส่งเสริมและ

สนับสนุนงานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 

1) การรักษาความ

สงบภายหน 

1 100.00 10,000 20.00 ส านักปลัด 

3.3 สง่เสริมและรณรงค์

การก าจัดขยะมูลฝอย 

1) เคหะและชุมชน 1 14.29 20,000 1.18 ส านักปลัด 

2) อุตสาหกรรม 

และการโยธา 

2 100.00 435,000 100.00 ส านักปลัด 

3.4 สง่เสริมและ

สนับสนุนการหชพ้ลังงาน

ทางเลือก 

1) การเกษตร 0 0 0 0 - 

รวม 3 กลยุทธ์ 4 แผนงาน 6 30.00 480,000 16.08  
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คดิเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

4.1 ตดิตั้ง ขยายเขต

ปรับปรุงและซ่อมแซม

ไฟฟ้าสาธารณะ 

1) เคหะและชุมชน 0 0 0 0 - 

4.2 ก่อสร้าง ขยายเขต 

ปรับปรุงและซ่อมแซม

ระบบประปา 

1) อุตสาหกรรม

และการโยธา 

0 0 0 0 - 

4.3 ก่อสร้างปรับปรุง 

บ ารุง รักษา ถนน สะพาน 

ทางเท้า ท่อระบายน้ า ราง

ระบายน้ าหห้เป็นไปด้วย

ความสะดวก 

1) อตุสาหกรรม

และการโยธา 

0 0 0 0 - 

4.4 สง่เสริมและ

สนับสนุนพัฒนาแหล่งน้ า

เพื่ออุปโภค บริโภค 

1) การเกษตร 0 0 0 0 - 

รวม 0 0 0 0 0 0 - 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คดิเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคุณภาพชีวติและ

สังคม 

5.1 ส่งเสริมและพัฒนา

การศกึษา 

1) การศกึษา 5 45.45 202,475 22.86 กองการศกึษาฯ 

2) อุตสาหกรรม 

และโยธา 

0 0 0 0 - 

3) เคหะและชุมชน 0 0 0 0 - 

5.2 พัฒนาและส่งเสริม

สุขภาพ อนามัย และ

กิจกรรมด้านสาธารณสุข 

1) การศกึษา 3 100.00 3,726,900 98.08 กองการศกึษาฯ 

2) สาธารณสุข 5 71.43 249,200 42.24 ส านักปลัด 

กองสวัสดิการฯ 

3) การเกษตร 1 100.00 5,000 25.00 ส านักปลัด 

5.3 พัฒนาและส่งเสริม

ด้านสวัสดิการของชุมชน 

1) สังคมสงเคราะห์ 8 61.54 515,000 47.69 ส านักปลัด 

กองสวัสดิการฯ 

กองการศกึษาฯ 

2) การรักษาความ

สงบภายหน 

0 0 0 0 - 

5.4 พัฒนาและส่งเสริม

การกีฬาและนันทนาการ 

1) เคหะและชุมชน 0 0 0 0 - 

2, การศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

2 28.57 90,000 16.36 กองการศกึษาฯ 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทางการ

พัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คดิเป็นร้อยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

(บาท) 

คดิเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคุณภาพชีวติและ

สังคม 

5.5 รณรงค์ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 

1) สาธารณสุข 1 16.67 10,000 4.17 ส านักปลัด 

5.6 ส่งเสริมและสนับสนุน

งานรัฐพิธี ศาสนา 

ประเพณี วัฒนธรรมและ

ภูมปิัญญาท้องถิ่น 

1) การศาสนา 

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

3 25.00 240,000 30.77 กองการศกึษาฯ 

รวม 6 กลยุทธ ์ 6 แผนงาน 28 37.33 5,038,575 44.65  

6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริม

อาชีพ 

6.1 ส่งเสริมศักษยภาพ

และขีดความ สามารถหน

การเพิ่มผลผลติทาง

การเกษตร 

1) การเกษตร 0 0 0 0 - 

2) สร้างความ

เข้มแข็งและชุมชน 

0 0 0 0 - 

6.2 ส่งเสริมและพัฒนา

ทีด่ินเพื่อการเกษตร 

1) การเกษตร 0 0 0 0 - 

6.3 ส่งเสริมการสร้างงาน

สร้างอาชีพและพัฒนา

รายได้หนชุมชน 

1) สร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

1 25.00 50,000 12.50 กองสวัสดิการ

สังคม 

2) การเกษตร 0 0 0 0 - 

รวม 1 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 1 25.00 50,000 12.50  

รวมทั้งสิ้น 13 กลยุทธ ์ 11 แผนงาน 44 10.45 5,863,575 5.59  



- 11 - 
 

2.2 บัญฃีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบรหิารส่วนต าบลภูแลนคา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ด ี

1.1 กลยุทธ์ ส่งเสรมิการมีสว่นรว่มของประชาชนและองคก์รทุกภาคส่วน  

       (1) แผนงาน บรหิารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเลือกตั้งผู้บริหาร/

สมาชิกสภา อบต. 

จัดการเลือกตัง้นายก/ 

สมาชิกสภา อบต.  

กรณีต าแหน่งวา่ง 

5,000 

 

ต าบลภูแลนคา ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

2 อุดหนุนโครงการบรกิาร

ของสถานที่กลางศูนย์

ปฏิบัติการร่วมหนการ

ช่วยเหลือประชาชนของ

องคก์รปกครองส่วน

ท้องถิ่นอ าเภอบ้านเขว้า 

 

อุดหนุนงบประมาณเป็น

คา่หช้จา่ยหนการ

ด าเนินงาน 

35,000 

 

 

เทศบาลต าบล

บ้านเขว้า 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 

2567 

รวม 40,000 - 1              

 

แบบ ผด. 02 
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1.2 กลยุทธ์ ส่งเสรมิพัฒนาบุคลากรและองคก์รหหม้ีประสิทธิภาพหนการปฏิบัติราชการ  

       (1) แผนงาน บรหิารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรม/ศึกษาดู

งานพัฒนาศักยภาพ

ผู้บริหาร/สมาชิก อบต. 

พนักงานส่วนต าบลและ

พนักงานจา้ง 

เข้ารับการอบรมเพิ่มพูน

ความรูแ้ละศึกษาดูงานที่

อยู่หนอ านาจหน้าทีน่อก

สถานที ่

100,000 

 

อปท./องคก์ร

ต้นแบบ  

ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

2 โครงการฝึกอบรม

คุณธรรมจรยิธรรม 

จัดอบรมเก่ียวกับ

คุณธรรมจรยิธรรมของ

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 

อบต.พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้าง 

10,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             เมษายน 

2567 

3 โครงการพัฒนา/ปรับปรุง

ระบบแผนที่ภาษ ี

พัฒนา/ปรับปรุงระบบ

แผนที่ภาษ ี

50,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองคลัง             พฤษภาคม 

2567 

รวม 160,000 - 2              
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                (2) แผนงาน การรักษาความสงบภายหน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเพิ่มศักยภาพ

อาสาสมัครป้องกันภัยฝา่ย

พลเรือน (อปพร.) 

จัดฝึกอบรมทบทวน

หห้แกอ่าสาสมัครป้องกัน

ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

50,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

รวม 50,000 - 1              

 

1.3 กลยุทธ์ ส่งเสรมิและสนบัสนุนการจดัระเบียบของชุมชนและสงัคม  

       (1) แผนงาน การรักษาความสงบภายหน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส ารวจแนวเขต

ที่ดินสาธารณประโยชน์

ต าบลภูแลนคา 

ส ารวจแนวเขตทีด่ิน

สาธารณประโยชนห์น

พืน้ที่ต าบลภูแลนคา 

10,000 

 

ที่ดินสาธารณ- 

ประโยชน์ 

ต าบลภูแลนคา 

ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

2 โครงการตั้งจุดตรวจ

ป้องกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนน 

ตั้งจุดตรวจช่วงวันหยุด 

ราชการและวันหยุด

พิเศษตามมติคณะรัฐ 

มนตร ีเช่น เทศกาล

สงกรานต ์เทศกาลปีหหม่  

30,000 

 

จุดพักต ารวจ 

ต าบลภูแลนคา 

ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

รวม 40,000 - 1              
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       (2) แผนงาน สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการถนนน่ามอง  

คูคลองน่าดู ชุมชนน่าอยู่ 

จัดกจิกรรมท าความ

สะอาดภายหนหมู่บา้น/

ชุมชน แหลง่น้ าคูคลอง 

5,000 

 

หมู่ที่ 1 - 8 ส านักปลดั             สงิหาคม 

2567 

รวม 5,000 - 1              

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

3.1 กลยุทธ์ สรา้งจติส านึกและสง่เสรมิหห้ชุมชนมสี่วนร่วมหนการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

      (1) แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกดิขึน้ 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเพิ่มพืน้ที่สีเขียว ปลูกต้นไม้ตามเสน้ทาง

หรอืพื้นที่สาธารณะ 

10,000 

 

ต าบลภูแลนคา ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม 

พืชอันเนื่องมาจากพระราช 

ด าริสมเด็จพระเทพรัตน- 

ราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมาร ี(อพ.สธ.) 

ส ารวจและบนัทึกข้อมลู

พันธุกรรมพืชหนท้องถิ่น  

5,000 

 

ต าบลภูแลนคา ส านักปลดั             ทุกเดือน 

หรอื  

12 เดือน 

รวม 15,000 - 1              
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3.2 กลยุทธ์ ส่งเสรมิและสนบัสนุนงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั  

       (1) แผนงาน การรักษาความสงบภายหน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1  โครงการฝึกอบรม

ทบทวนพัฒนาศักยภาพ

อาสาสมัครป้องกันไฟป่า 

จัดฝึกอบรมทบทวน

หห้แกอ่าสาสมัครป้องกัน

ไฟป่า 

10,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

รวม 10,000 - 1              

 

 

3.3 กลยุทธ์ ส่งเสรมิและรณรงคก์ารก าจัดขยะมลูฝอย  

       (1) แผนงาน เคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 
ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสรมิการคัด

แยกขยะ 

จัดกจิกรรมหห้ความรู้

การคัดแยกขยะแตล่ะ

ประเภทก่อนทิง้ลงถัง

ขยะหรอืน าไปก าจัด

อย่างถูกวิธ ี

20,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

รวม 20,000 - 1              
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       (2) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 
ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการขุดเจาะบ่อ

บาดาลบรเิวณเตาเผาขยะ 

ขุดเจาะบ่อบาดาล

คา่เฉลี่ยความลึกตั้งแต ่

43-100 เมตร ขนาด

เส้นผ่านศูนย์กลาง 6 นิว้ 

ท่อ PVC ช้ัน 13.5 

มอก.17.2532 

220,000 

 

บรเิวณเตาเผา

ขยะ 

ส านักปลดั             มิถุนายน 

2567 

2 โครงการติดตัง้ระบบสูบ

น้ าพลงังานแสงอาทติย์

พรอ้มหอถังบอ่บาดาล

บรเิวณเตาเผาขยะ 

ติดตัง้ระบบสูบน้ า

พลังงานแสงอาทติย์

พรอ้มหอถังสูง 6 เมตร 

ไฟเบอร์กลาส ขนาด

ความจุ 5.00 ลบ.ม. 

จ านวน 2 ถัง ท่อ PVC 

ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 

2 นิว้ จ านวน 23 ท่อน 

215,000 

 

บรเิวณเตาเผา

ขยะ 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 

2567 

รวม 435,000 - 1              
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

5.1 กลยุทธ์ ส่งเสรมิและพัฒนาการศึกษา 

      (1) แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการค่าจัดการเรียน

การสอนส าหรับเด็กศนูย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกจิกรรมการเรียน

การสอนส าหรับเด็กศนูย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

119,340 

 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            กันยายน 

2567 

2 โครงการจัดซื้อหนงัสอื 

เรียนส าหรับเด็กศูนย ์

พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาหนังสือเรียน

ส าหรับเด็กศนูย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

13,000 

 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            กันยายน 

2567 

3 โครงการจัดซื้ออุปกรณ ์

การเรียนส าหรับเด็กศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาอุปกรณก์ารเรียน

ส าหรับเด็กศนูย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

18,850 

 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            กันยายน 

2567 

4 โครงการจัดซื้อเครื่องแบบ 

ส าหรับเด็กศนูย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

จัดหาเครื่องแบบส าหรับ

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

21,125 

 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            กันยายน 

2567 

5 โครงการกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรยีนส าหรับเด็กศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกจิกรรมเพื่อพัฒนา

ส าหรับเด็กศนูย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

30,160 

 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            กันยายน 

2567 

รวม 202,475 - 1              
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5.2 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสรมิสุขภาพ อนามยั และกิจกรรมด้านสาธารณสุข 

      (1) แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอาหารกลางวนั

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จ้างเหมาท าอาหาร

กลางวันส าหรับเด็กศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

573,300 

 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน

หรอื  

12 เดือน 

2 โครงการจัดซื้ออาหารเสรมิ 

(นม) 

จัดซื้อนมส าหรับเด็ก

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

995,600 

 

ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน

หรอื  

12 เดือน 

3 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันหห้แกน่ักเรยีนของ

โรงเรยีนสงักัด สพฐ. 

สนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวนัส าหรับ

นักเรยีนของโรงเรยีน

สังกัด สพฐ. 

2,158,000 

 

โรงเรยีนสงักัด 

สพฐ. 

กองการศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน

หรอื  

12 เดือน 

รวม 3,726,900 - 1              
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      (2) แผนงาน สาธารณสขุ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ TO BE NUMBER 

ONE 

จัดกจิกรรมเพื่อส่งเสรมิ

หห้เด็กเยาวชนและ

ประชาชนทั่วไปไดอ้อก

ก าลังกายเพื่อสุขภาพ 

10,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            กันยายน 

2567 

2 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข

บ้า 

ฉดีวัคซีนป้องกันโรคพิษ

สุนัขบ้าหนสนุัขและแมว  

ท าหมันสุนัขและแมว 

 

64,200 

 

ต าบล 

ภูแลนคา 

ส านักปลดั             สิงหาคม 

2567 

3 โครงการรณรงคป์้องกัน

และควบคุมโรค

ไข้เลือดออก 

จัดซื้อทรายอะเบทแจก

จ่ายตามหมู่บา้น ฉีดพน่

หมอกควันภายหนต าบล 

 

10,000 

 

ต าบล 

ภูแลนคา 

ส านักปลดั             ทุกเดือน 

หรอื  

12 เดือน 

4 โครงการสรา้งเสรมิสุขภาพ

เชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอด

กอ่นก าหนด 

จัดกจิกรรม

ประชาสัมพันธ์หห้ความรู ้

แก่เยาวชนและหญงิ

ตั้งครรภ์เพื่อลดภาวะ 

การคลอดกอ่นก าหนด 

 

5,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             กรกฎาคม 

2567 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการอุดหนุนส าหรับ

การด าเนินงานตามแนว 

ทางโครงการพระราชด าริ

ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนคณะกรรม

หมู่บา้นๆ ละ 20,000 

บาท เพื่อด าเนนิงานตาม

โครงการพระราชด าริ

ด้านสาธารสุข 

160,000 

 

หมู่ 1 – 8 ส านักปลดั             กันยายน 

2567 

รวม 249,200 - 1              

 

      (3) แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ 1 อปท. 1 สวน

สมุนไพร เฉลิมพระเกยีรติ

พระบาทสมเด็จพระ

เจา้อยู่หัวเนื่องหนโอกาสวัน

เฉลิมพระชนมพรรษา 

จัดสวนสมนุไพร โดย

ปลูกพชืสมนุไพรทีม่ีหน

ท้องถิ่น 

5,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             ทุกเดือน

หรอื 

12 เดือน 

รวม 5,000 - 1              
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        5.3 กลยุทธ ์พัฒนาและส่งเสรมิด้านสวัสดิการของชุมชน 

                       (1) แผนงาน สังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการหห้ความช่วยเหลือ

ประชาชนกรณีเยียวยา 

ฟื้นฟู หลังเกิดสาธารณภัย 

หห้ความช่วยเหลือ

ประชาชน กรณีเยียวยา

หรอืฟื้นฟูหลังเกิดสา

ธารณภัย เช่น คา่

ซอ่มแซมที่อยู่อาศัย  

คา่จัดงานศพผู้เสยีชีวติ 

30,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             ทุกเดือน 

หรอื  

12 เดือน 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ

กลุ่มเยาวชนต าบล 

ภูแลนคา 

จัดกจิกรรมเพื่อส่งเสรมิ

พัฒนาศักยภาพหห้แก่

กลุ่มเยาวชนต าบล 

ภูแลนคา 

15,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            มิถุนายน 

2567 

3 โครงการส่งเสรมิสนับสนุน

พัฒนาศักยภาพสตรแีละ

ครอบครัวหนชุมชน 

จัดกจิกรรมอบรมหห้

ความรูเ้พื่อพัฒนา

ศักยภาพแก่กลุ่มสตร ี

30,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            กันยายน 

2567 

4 โครงการส่งเสรมิความรู้

และพัฒนาคุณภาพชีวติ

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วย

เอดส ์และผูด้้อยโอกาส 

จัดอบรมหห้ความรูเ้พื่อ

พัฒนาคุณภาพชวีิต

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วย

เอดส ์และผูด้้อยโอกาส 

20,000 

 

 

อบต.ภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            กันยายน 

2567 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการโรงเรียนผู้สงูอายุ

ต าบลภูแลนคา 

จัดกจิกรรมหห้ผูสู้งอายุ

ได้หชเ้วลาและท า

กจิกรรมรว่มกัน 

200,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            สิงหาคม 

2567 

6 โครงการรถรับ-ส่งเด็ก

ปฐมวัยยากจนและดอ้ย

โอกาส 

จ้างเหมารถรับส่งเด็ก

เล็กที่ยากจนและดอ้ย

โอกาสภายหนต าบลภู

แลนคา 

180,000 

 

ต าบลภูแลนคา กองการศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

หรอื 

12 เดือน 

7 โครงการหห้ความ

ช่วยเหลือประชาชนด้าน

การส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชวีิต 

หห้ความช่วยเหลือ

ประชาชนหห้สามารถ

เข้าถงึปัจจัยพืน้ฐานหน

การด ารงชีวติได้อย่าง

ปกติสุขหนสังคม 

30,000 

 

ต าบลภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            ทุกเดือน 

หรอื 

12 เดือน 

8 โครงการหห้ความ

ช่วยเหลือประชาชนด้าน

อื่นๆ 

หห้ความช่วยเหลือ

ประชาชนด้านอื่นๆ เช่น 

กรณีฟา้ผ่าเสียชวีิต 

เสียชวีิตจากการจมน้ า

เนื่องจากชว่ยเหลือการ

ปฏิบัติงานหรอืช่วยเหลอื

ผู้อื่น เป็นต้น 

10,000 

 

ต าบลภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            ทุกเดือน 

หรอื 

12 เดือน 

รวม 515,000 - 3              
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5.4 กลยุทธ ์พัฒนาและส่งเสรมิการกีฬาและนันทนาการ 

                       (1) แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดงานวันเด็ก จัดกจิกรรมงานวันเด็ก 

หห้เด็กได้แสดง

ความสามารถและได้เลน่

ออกก าลังกาย 

30,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองการศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            มกราคม 

2567 

2 อุดหนุนโครงการแขง่ขนั

กฬีากลุ่มโรงเรยีนต าบล 

ภูแลนคา 

สนันบสนุนงบประมาณ

หนการจัดการแขง่ขนั

กฬีากลุ่มโรงเรยีนต าบล

ภูแลนคา 

60,000 

 

โรงเรยีนสงักัด 

สพฐ.  

ต าบลภูแลนคา 

กองการศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            ธันวาคม 

2566 

รวม 90,000 - 1              
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5.5 กลยุทธ ์รณรงคป์้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

                       (1) แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการรณรงค/์อบรมการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด 

รณรงคอ์บรมหห้ความรู้

เก่ียวกับยาเสพตดิหห้แก่

เยาวชน นักเรยีน และ

กลุ่มเสี่ยง 

10,000 

 

อบต.ภูแลนคา ส านักปลดั             สิงหาคม 

2567 

รวม 10,000 - 1              
 

 

5.6 กลยุทธ ์ส่งเสรมิและสนบัสนุนงานรัฐพธิี ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                       (1) แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการงานประเพณลีอย

กระทง 

จัดกจิกรรมงานประเพณี

ลอยกระทง 

80,000 

 

ต าบลภูแลนคา กองการศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            พฤศจิกายน 

2566 

2 โครงการฉลองอนุสาวรยี์

เจา้พ่อพระยาแล 

เข้ารว่มกจิกรรมขบวน

แห่ฉลองอนุสาวรยี์เจ้า

พ่อพระยาแล 

130,000 

 

บรเิวณ

อนุสาวรยี์เจ้า

พ่อพระยาแล 

กองการศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            กุมภาพันธ ์

2567 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการรดน้ าด าหัว

ผู้สูงอายุเนือ่งหนประเพณีวัน

สงกรานต ์

จัดกจิกรรมรดน้ าด าหัว

ผู้สูงอาย ุ

30,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองการศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

            เมษายน 

2567 

รวม 240,000 - 1              
 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและส่งเสริมอาชีพ 

6.1 กลยุทธ ์สง่เสรมิการสรา้งงานสร้างอาชีพและพัฒนารายได้หนชุมชน 

      (1) แผนงาน สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของ

กจิกรรมที่เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสรมิและ

สนับสนุนกลุม่อาชีพต าบล 

ภูแลนคา 

จัดอบรมสง่เสรมิอาชีพ

พัฒนาศักยภาพกลุ่ม

อาชีพต าบลภูแลนคา 

 

50,000 

 

อบต.ภูแลนคา กองสวัสดิการ

สังคม 

            กันยายน 

2567 

รวม 50,000 - 1              
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จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลภแูลนคา 

     (กรณีกันเงนิ) 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

4.3 กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ทอ่ระบายน้ า รางระบายน้ าหห้เป็นไปดว้ยความสะดวก  

       (1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอยีดของกิจกรรมท่ี

เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ี

ด าเนนิการ 

หนว่ยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

สายสวนยาง  

บ้านหว้าเฒา่ ม.1 

 กว้าง 5 เมตร  

ยาว 58 เมตร  

หนา 0.15 เมตร 

175,000 

 

ถนนสายสวนยาง 

ม.1 

กองช่าง             มนีาคม 

2567 

รวม 175,000 - 1 กอง              
 

4.4 กลยุทธ์ ส่งเสิรมและสนับสนุนพัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค บริโภค  

       (1) แผนงาน การเกษตร 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอยีดของกิจกรรมท่ี

เกิดขึ้น 

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ี

ด าเนนิการ 

หนว่ยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการขุดลอกสระน้ า

สาธารณประโยชน์ (คุ้มซับ

บอน) บา้นซับปลากั้ง ม.5 

ขนาดพื้นท่ีขุดลอกไม่นอ้ย

กว่า 1,090 ลบ.ม. 

60,000 

 

คุ้มซับบอน 

ม.5 

กองช่าง             กันยายน 

2567 

รวม 60,000 - 1 กอง              

แบบ ผด. 02 
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลภแูลนคา 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2567) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารสว่นต าบลภแูลนคา 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวนงบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการบรหิารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี

1.1 ส่งเสรมิการมสี่วนร่วม

ของประชาชนและองคก์รทุก

ภาคส่วน 

บรหิารงานทั่วไป 5 455,000 ส านักปลดั 

การรักษาความสงบภายหน 6 1,050,000 ส านักปลดั 

สรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 

 

1 500,000 ส านักปลดั 

1.2 ส่งเสรมิพัฒนาบุคลากร

และองคก์รหหม้ีประสิทธิภาพ

หนการปฏิบัติราชการ 

บรหิารงานทั่วไป 3 500,000 ส านักปลดั/กองคลัง 

การรักษาความสงบภายหน 5 410,000 ส านักปลดั 

อุตสาหกรรมและการโยธา 7 2,800,000 ส านักปลดั 

สรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 

 

4 480,000 กองช่าง 

1.3 ส่งเสรมิและสนับสนนุการ

จัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

การรักษาความสงบภายหน 6 1,050,000 ส านักปลดั/กองช่าง 

เคหะและชุมชน 1 500,000 ส านักปลดั 

สรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 

 

4 320,000 ส านักปลดั/กองช่าง 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทาง 5 แผนงาน 42 โครงการ 8,065,000 1 ส านัก/ 2 กอง 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวนงบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการท่องเที่ยว 

2.1 ส่งเสรมิสนับสนุนและ

พัฒนาแหลง่ท่องเทีย่ว 

การศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

3 410,000 ส านักปลดั 

 2.2 พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน

ทางการท่องเทีย่ว 

อุตสาหกรรมและการโยธา 4 1,200,000 ส านักปลดั/กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทาง 2 แผนงาน 7 1,610,000 1 ส านัก/ 1 กอง 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้ม 

3.1 สรา้งจติส านึกและ

ส่งเสรมิหห้ชุมชนมสี่วนร่วมหน

การอนุรักษ์และฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

การรักษาความสงบภายหน 

 

1 30,000 ส านักปลดั 

การเกษตร 8 570,000 ส านักปลดั 

3.2 ส่งเสรมิและสนับสนนุงาน

ป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย 

การรักษาความสงบภายหน 1 50,000 ส านักปลดั 

3.3 ส่งเสรมิและรณรงคก์าร

ก าจัดขยะมูลฝอย 

เคหะและชุมชน 7 1,700,000 ส านักปลดั 

อตุสาหกรรมและการโยธา 2 435,000 ส านักปลดั 

3.4 ส่งเสรมิและสนับสนุนการ

หช้พลังงานทางเลือก 

การเกษตร 1 200,000 ส านักปลดั 

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทาง 4 แผนงาน 20 โครงการ 2,985,000 1 ส านัก 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวนงบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

4.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

4.1 ติดตั้ง ขยายเขตปรับปรุง

และซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 

เคหะและชุมชน 47 15,150,000 กองช่าง 

4.2 กอ่สรา้ง ขยายเขต 

ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบ

ประปา 

อุตสาหกรรมและการโยธา 21 3,950,000 กองช่าง 

4.3 ก่อสรา้งปรับปรุง บ ารุง 

รักษา ถนน สะพาน ทางเท้า 

ท่อระบายน้ า รางระบายน้ าหห้

เป็นไปด้วยความสะดวก 

อุตสาหกรรมและการโยธา 150 47,827,000 กองช่าง 

4.4 ส่งเสรมิและสนับสนุน

พัฒนาแหลง่น้ าเพือ่อุปโภค 

บรโิภค 

การเกษตร 44 12,510,000 กองช่าง 

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทาง 3 แผนงาน 262 โครงการ 79,437,000 1 กอง 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวนงบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

5.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านคุณภาพชวีิตและ

สังคม 

5.1 ส่งเสรมิและพัฒนา

การศึกษา 

การศึกษา 11 885,550 กองการศึกษาฯ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 7 1,500,000 กองการศึกษาฯ 

เคหะและชุมชน 2 820,000 กองการศึกษาฯ 

5.2 พัฒนาและสง่เสรมิ

สุขภาพ อนามยั และกิจกรรม

ด้านสาธารณสุข 

การศึกษา 3 3,800,000 กองการศึกษาฯ 

สาธารณสุข 7 590,000 ส านักปลดั/กองสวสัดิการฯ 

การเกษตร 1 20,000 ส านักปลดั 

5.3 พัฒนาและส่งเสรมิดา้น

สวัสดิการของชุมชน 

สังคมสงเคราะห ์ 13 1,080,000 กองสวัสดิการสงัคม 

กองการศึกษาฯ 

การรักษาความสงบภายหน 1 50,000 ส านักปลดั 

5.4 พัฒนาและส่งเสรมิการ

กฬีาและนนัทนาการ 

เคหะและชุมชน 5 970,000 กองการศึกษาฯ 

การศ่าสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

7 550,000 กองการศึกษาฯ 

5.5 รณรงคป์้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพตดิ 

สาธารณสุข 6 240,000 ส านักปลดั 

5.6 สง่เสรมิและสนับสนุนงาน

รัฐพิธี ศาสนา ประเพณ ีวัฒน- 

ธรรมและภมูิปัญญาทอ้งถิ่น 

การศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

12 780,000 กองการศึกษาฯ 

กองสวัสดิการสงัคม 

 

รวม 6 กลยุทธ์/แนวทาง 8 แผนงาน 75 โครงการ 11,285,550 1 ส านักป/ 2 กอง 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570) 

เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวนงบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

6.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านเศรษฐกจิและสง่เสรมิ

อาชีพ 

6.1 ส่งเสรมิศักยภาพและขดี

ความสามารถหนการเพิ่ม

ผลผลิตทางการเกษตร 

การเกษตร 4  170,000 ส านักปลดั 

สรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 1 400,000 ส านักปลดั 

6.2 ส่งเสรมิและพัฒนาที่ดนิ

เพื่อการเกษตร 

การเกษตร 3 250,000 ส านักปลดั 

6.3 สง่เสรมิการสรา้งงาน

สรา้งอาชีพและพัฒนารายไดห้น

ชุมชน 

สรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 4 400,000 กองสวัสดิการสงัคม 

การเกษตร 3 300,000 กองสวัสดิการสงัคม 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทาง 2 แผนงาน 15 โครงการ 1,520,000 1 ส านัก / 1 กอง 

รวมท้ังหมด 22 กลยุทธ์/แนวทาง 10 แผนงาน 421 โครงการ 104,902,550  

 
 

 


