
องคก์ารบริหารส่วนต าบลภูแลนคาประกาศเจตนารม No Gift Policy 
มุ่งสร้างวัฒนธรรมโปร่งใน ปฏิเสธการรับของขวัญจากการปฏิบัติหน้าที ่

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เมื่อวนัท่ี 5 มีนาคม 2569 องคก์ารบรหิารสว่นต าบลภแูลนคา โดย นายนิยม ดิเรกศิลป์ 

ต  าแหน่ง นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลภูแลนคา เป็นประธานจัดกิจกรรมรณรงคป์ลูกจิตส านึก
และสรา้งวัฒนธรรมองคก์ร ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนา้ที่ (No Gift Policy) พรอ้มเสริมสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเรื่องหลักเกณฑก์ารรบัทรัพยส์ินหรือ
ประโยชนอ์ื่นใดโดยธรรมจรรยาใหก้ับคณะผูบ้ริหารและเจา้หนา้ที่ทุกคน เพ่ือยกระดับมาตรฐาน
จรยิธรรมและความโปรง่ใสในหน่วยงาน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

⮚ มอบนโยบายปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าที ่(No Gift Policy) 

รณรงคใ์ห้เจ้าหน้าที่ทุกระดับเห็นถึงความส าคัญของการป้องกันการทุจริตและผล 
ประโยชนท์บัซอ้นและรว่มกนัในการสรา้งวฒันธรรมองคก์รในการปฏิเสธของขวญัทุกชนิดจากการ
ปฏิบตัิงาน 

 

 
 

 
 



 

⮚ ติวเข้มหลักเกณฑก์ารรับโดยธรรมจรรยาใหค้วามรูใ้นเรื่องหลักเกณฑก์ารรับ 
ทรพัยส์ินหรือประโยชนอ์ื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจา้พนักงานของรฐั ตามระเบียบของส านักงาน 
ป.ป.ช. เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ท าความเขา้จาขอบเขตที่ชดัเจน ดงันี ้

(1) การรับจากบุพการีหรือญาติ : สามารถรบัไดต้ามความเหมาะสมและตาม
ฐานานรูุป (ตามฐานะและโอกาส) 

(2) การรับจากบุคคลอืน่ (ไม่ใช่ญาต)ิ : ตอ้งมีมลูค่าไม่เกิน  3,000 บาท 
  (3) กรณีจ าเป็นต้องรับ : หากไม่สามารถปฏิเสธไดต้อ้งด าเนินการรายงานการบั
ทรพัยส์ินต่อผูบ้งัคบับญัชาภายใน 30 วนั นับจากวนัที่ไดร้บั ทัง้นี ้ผูบ้งัคบับญัชาจะพิจารณาว่า มี
เหตผุลสมควรใหร้บัไวเ้ป็นสิทธิสว่นบุคคล หรือใหส้่งคืนแก่ผูใ้หท้นัที หรือหากส่งคืนไม่ได ้ใหส้่งมอบ
ทรพัยส์ินนัน้ใหเ้ป็นของหน่วยงาน 


